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STATUTUL ASOCIAȚIEI  

“GRUPUL LOCAL PRIETENII PESCARILOR OLTENI” 

 

CAPITOLUL I. DISPOZIȚII GENERALE 

 

Art. 1.(1) ASOCIAȚIA “GRUPUL LOCAL PRIETENII PESCARILOR OLTENI” 

denumită în continuare și Asociația sau AGLPPO, este  constituita in baza OG nr.26/2000 

cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare si este fondată 

de persoanele juridice menționate în Actul Constitutiv autorizat de Judecătoria Corabia și 

înscris sub nr. 3/25.05.2011 în Registrul Special al  Asociațiilor și Fundațiilor, partea A – 

Asociații – , Secțiunea I, în baza Încheierii nr.3 din 9 mai 2011 pronunțată în dosarul nr. 

1515/213/2011. 

(2) Membrii asociatiei sunt:  

1.JUDEȚUL OLT, prin CONSILIUL JUDEȚEAN OLT, persoană juridică de 

drept public, cu sediul în municipiul SLATINA, Bld. A.I.CUZA nr.14, județul OLT, cod 

postal 230025, CIF 4394706; 

2. ORAȘUL CORABIA, prin CONSILIUL LOCAL CORABIA, persoana juridica 

de drept public, cu sediul în orașul CORABIA, str. CUZA-VODA nr.54, județul OLT, 

cod poștal 235300, CIF 4716810; 

3. COMUNA GURA-PADINII, prin CONSILIUL LOCAL GURA-PADINII, 

persoana juridică de drept public, cu sediul în comuna Gura-Padinii, județul OLT, CIF 

1656233; 

4. COMUNA GÎRCOV, prin CONSILIUL LOCAL GÎRCOV, persoană juridică 

de drept public, cu sediul în comuna GÎRCOV, județul OLT, cod poștal 237210, CIF 

5148319; 

5. COMUNA GROJDIBODU, prin CONSILIUL LOCAL GROJDIBODU, 

persoană juridică de drept public, cu sediul în comuna GROJDIBODU, 

str.Prof.Cristache Salcianu nr.1, județul OLT, cod poștal 237210, CIF 5148360; 

6. COMUNA ORLEA, prin CONSILIUL LOCAL ORLEA, persoană juridică de 

drept public, cu sediul în comuna ORLEA, sat ORLEA NOUA nr.2A, județul OLT, cod 

poștal 237305, CIF 4394633; 
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7. COMUNA IANCA, prin CONSILIUL LOCAL IANCA, persoană juridică de 

drept public, cu sediul in comuna IANCA, judetul OLT, CIF 5209882; 

8. COMUNA IZBICENI, prin CONSILIUL LOCAL IZBICENI, persoană juridică 

de drept public, cu sediul in comuna IZBICENI, Bld.Mihai Viteazu nr.112 judetul OLT, 

CIF 5139868 ; 

9. COMUNA GIUVĂRĂȘTI, prin CONSILIUL LOCAL GIUVĂRĂȘTI, persoană 

juridică de drept public, cu sediul in comuna GIUVĂRĂȘTI, str.Principală nr.101, 

județul OLT, CIF 5148343; 

10. COMUNA TIA-MARE, prin CONSILIUL LOCAL TIA-MARE persoană 

juridică de drept public, cu sediul în comuna TIA-MARE str.Mihai Viteazu nr.90, 

județul OLT, CIF 5139833; 

11. ASOCIAȚIA PESCARILOR INDUSTRIAȘI, persoană juridică de drept 

privat cu scop nepatrimonial cu sediul în comuna SLĂTIOARA nr.727, județul OLT, 

CIF 14533933; 

12. ASOCIATIA LUNCA DUNARII-CORABIA, persoană juridică de drept privat 

cu scop nepatrimonial, cu sediul în CORABIA, str.Cuza-Vodă nr.84 etaj.1 ap.6, 

județul OLT, CIF 32804348; 

13. ASOCIAȚIA COPIII VIITORUL ORLEI, persoană juridică de drept privat cu 

scop nepatrimonial, cu sediul în ORLEA sat ORLEA NOUA, județul OLT, CIF 

28403143; 

14. DICĂ MĂRIOARA ÎNTREPRINDERE FAMILIALĂ, agent economic 

înregistrat la  ONRC sub nr.F34/223/2005, cu sediul în satul ISLAZ comuna ISLAZ, 

județul TELEORMAN CIF 17305930; 

15. VÎRDOL TUDOREL PERSOANĂ FIZICĂ AUTORIZATĂ, agent economic 

înregistrat la ONRC sub nr.F34/7/2008, cu sediul în municipiul  TURNU MĂGURELE, 

str. General David Praporgescu bl.PO3, sc.G ap.8, județul TELEORMAN CIF 

23042331; 

16. MARINAȘ I. ADRIAN ÎNTREPRINDERE INDIVIDUALĂ, agent economic 

înregistrat la  ONRC sub nr.F28/985/2005, cu sediul în oraș CORABIA, str.Dunării 

nr.7, judetul OLT, CIF 19691853; 

17. DAMIBI COM SRL, agent economic înregistrat la  ONRC sub 

nr.J28/263/2007, cu sediul în comuna Giuvărăști str.Principală nr.139,  județul OLT, 

CIF 21432893; 
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18. GHIȚĂ CONSTANTIN PERSOANA FIZICĂ AUTORIZATĂ, agent 

economic înregistrat la  ONRC sub nr.F28/439/2007, cu sediul în comuna GÎRCOV,  

judetul OLT, CIF 22929646; 

19. TĂNASE V.LILI-DANIEL ÎNTREPRINDERE FAMILIALĂ, agent economic 

înregistrat la ONRC sub nr.F28/385/2007, cu sediul în oraș CORABIA, str.Cuza-Vodă 

nr.51, bl.13AB, sc.A, et.4, ap.19, județul OLT, CIF 22863436; 

20. DEACONU ADELIN ÎNTREPRINDERE INDIVIDUALĂ, agent economic 

inregistrat la  ONRC sub nr.F28/218/2014, cu sediul in oras CORABIA, str.Celeiului 

nr.83, judetul OLT, CIF 33200013  

21. CINCĂ M. VASILE PERSOANĂ FIZICĂ AUTORIZATĂ agent economic 

inregistrat la  ONRC sub nr.F28/485/2007, CIF 22983513, cu sediul în oraș CORABIA, 

str.Celeiului nr.94, județul OLT. 

22. MOVIS NETCOM SRL agent economic inregistrat la  ONRC sub nr. 

J28/7/2006, CUI 18262888, cu sediul in comuna IZBICENI,  judetul OLT. 

(3) Membrii Consiliului Director sunt : 

                  1.Malageanu Marian - reprezentant sector pescăresc 

        2.Pană Mirela - reprezentant sector privat 

        3.Vîrdol Tudorel - reprezentant sector privat 

        4.Căpriță Adrian-Viorel - reprezentant sector public 

        5.Pușcoci Gheorghiță - reprezentant sector public. 

 

(4) Cenzorul AGLPPO este Vasile Gheorghe-Dănuț. 

 

Art. 2.  Denumirea asociației este  ASOCIAȚIA  GRUPUL LOCAL PRIETENII 

PESCARILOR OLTENI denumire rezervată prin dovada disponibilității denumirii cu 

numărul 94554 din 10.02.2011 eliberată de către Ministerul Justiției, Serviciul 

Comunicare și Relații Publice.  

 

Art.3. (1) ASOCIAȚIA GRUPUL LOCAL PRIETENII PESCARILOR OLTENI este 

persoană juridică română de drept privat fără scop patrimonial, independentă și apolitică, 

are caracter civic și este constituită prin voința membrilor fondatori. 

(2) Parteneriatul cuprinde, inclusiv la nivel decizional, reprezentanti ai sectorului 

pescuitului si ai altor sectoare socio-economice locale relevante. Apartenenta la AGLPPO 

este deschisa turor celor interesati, inclusiv femeilor si tinerilor. 
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Art. 4. AGLPPO se constituie pe o durată nedeterminată.  

 

Art. 5. (1) Sediul AGLPPO este in Corabia, str.Portului nr.1A cam.12-13, judetul 

Olt. 

 (2) Schimbarea sediului se stabilește prin Hotarare a Consiliului Director. 

 

Art. 6. (1) Patrimoniul social al AGLPPO este alcătuit dintr-un activ patrimonial 

inițial în valoare de 1.500 lei și este alcătuit din aportul în bani al asociaților.  

           (2) Întregul patrimoniu va fi evidențiat și păstrat în conformitate cu legislația 

română în materie, pe numele Asociației și va fi folosit exclusiv pentru realizarea 

obiectivelor ei.  

 

Art. 7. Scopul asociației îl constituie:  

(1) Participarea activă la dezvoltarea economică, socială și culturală a 

comunităților din zona pescărească. 

 

Art. 8. (1) În vederea îndeplinirii scopului potrivit art. 7 din prezentul statut, 

AGLPPO își propune realizarea obiectivelor și desfășurarea activităților de mai jos:  

Obiective:  

- elaborarea și implementarea strategiilor locale de dezvoltare durabilă în 

vederea dezvoltării economico-sociale și culturale a comunităților, pentru a îmbunătăți 

calitatea vieții oamenilor din zona pescărească; 

- minimizarea declinului zonei pescărești și  reconversia acesteia; 

- colaborarea și/sau crearea de parteneriate cu organizații și instituții 

implicate în dezvoltarea comunităților din zonele pescărești din Romania și Europa;  

- promovarea cetățeniei active la toate nivelurile vieții comunității.  

Activități:  

-    elaborarea și punerea în practică a strategiilor de dezvoltare locală,  

-    informare – comunicare – promovare; 

-    identificarea și dezvoltarea programelor de finanțare de la bugetul de stat sau 

din fonduri europene, precum și conceperea de proiecte în vederea accesării acestor 

fonduri; 
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- promovarea cooperării atât la nivel național cât și internațional prin realizarea de 

proiecte de interes comun; 

- promovarea inovării, transferului tehnologic prin întărirea legături între partenerii 

implicați; 

- creșterea atractivității zonei pescărești prin sprijinirea dezvoltării turismului, în 

vederea atragerii investițiilor care să determine menținerea și crearea locurilor de muncă; 

- promovarea creșterii economice a zonei pescărești prin diversificarea economică 

a bunăstării sociale și prin valorificarea produselor specifice zonei; 

- promovarea educației cu accent pe cunoașterea zonei pescărești, a tradițiilor 

locale și pe  protecția mediului; 

-  orice alte activități prevăzute de lege, stabilite de către AGA, potrivite cu scopul 

asociației și legate de atingerea obiectivelor AGLPPO; 

(2) Asociaţia poate înfiinţa societăţi reglementate de Legea nr. 31/1990, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, daca dividendele obţinute de 

asociaţie din activităţile acestor societăţi nu se reinvestesc, se folosesc în mod obligatoriu 

pentru realizarea scopului asociaţiei. 

(3)  Asociația poate desfășura orice activități economice directe dacă acestea au 

caracter accesoriu și au legătură strânsă cu scopul principal al ei.  

 (4) Schimbarea scopului și a obiectivelor asociației se face numai cu aprobarea 

Adunării Generale a membrilor asociați. 

 (5)   În toate cazurile schimbarea scopului asociației se poate face numai dacă 

acesta a fost realizat în totalitate sau în parte ori daca acesta nu mai poate fi îndeplinit.  

 

Art. 9 (1) AGLPPO se poate afilia cu alte persoane juridice non-profit, persoane 

fizice și juridice din țară și/sau din străinătate în scopul realizării scopului și obiectivelor 

sale.  

(2) AGLPPO își poate constitui, în condițiile legii, sucursale sau filiale în țară sau 

în străinătate, ca structuri teritoriale, pe baza hotărârii Adunării Generale a asociației.  

(3)   Sucursalele nu au personalitate juridică proprie,  funcționând ca structuri  ale  

asociației  care  desfășoară  activitățile  date în competența lor de către Asociație.  

(4) Personalitatea juridică a filialei se dobândește în condițiile legislației în vigoare 

din țara în care își are sediul filiala înființată.  
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(5)  Filiala  este  condusă  de un Consiliu Director propriu alcătuit din 3 membri. 

Procedura  de  alegere a Consiliului Director al filialei Asociației este stabilită prin 

hotărârea Adunării Generale a Asociației.  

(6) Filiala este entitate cu personalitate juridică putând încheia, în nume propriu 

acte juridice, în condițiile stabilite de Adunarea Generală prin statutul filialei și poate 

încheia acte juridice de dispoziție, în numele și pe seama asociației, numai pe baza 

hotărârii prealabile a consiliului director al AGLPPO.  

 

CAPITOLUL II - MEMBRII ASOCIAȚIEI  

 

Art. 10. (1) AGLPPO este compusă din :  

a) membrii fondatori - persoanele fizice si juridice care au constituit asociația și 

au contribuit moral și material la fondarea ei și la constituirea patrimoniului social ;  

b)   membrii asociației  -  persoanele fizice și juridice care se asociază ulterior 

fondării AGLPPO, care contribuie moral și material la completarea patrimoniului asociației 

și care prin activitatea lor sprijină asociația în realizarea obiectivelor acesteia, beneficiind 

de drepturile prevăzute de art. 11 din prezentul statut;  

c) membrii de onoare (fara drept de vot) :  

- persoane fizice și/sau juridice care prin activitatea lor sprijină în mod substanțial 

asociația în realizarea obiectivelor acesteia contribuind din punct de vedere financiar, 

moral sau funcțional la realizarea scopului asociației;  

- personalități marcante ale vieții științifice, sportive sau culturale care s-au 

remarcat cu deosebire în domeniile de interes ale asociației și care prin activitatea lor 

sprijină asociația în realizarea obiectivelor acesteia.  

d) colaboratori voluntari - persoanele care au cel puțin o recomandare din partea 

unui membru AGLPPO, aderă la scopul asociației și sprijină material și moral asociația 

în realizarea obiectivelor acesteia.  

e) personal angajat, potrivit legislației muncii;  

(2) Membrii Asociației reprezintă sectorul public, sectorul privat și societatea civilă 

și includ organizații ale pescarilor sau reprezentanți ai acestora (inclusiv persoane fizice).  

(3) Numărul  membrilor  care reprezintă sectorul privat și societatea civilă este 

majoritar.  
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(4)  Calitatea de membru al AGLPPO se acordă de către AGA persoanelor fizice 

şi juridice care depun o cerere de adeziune la asociație, plătesc o taxa de înscriere și 

sunt de acord cu statutul asociației.  

(5) La  acordarea  calității de  membru, AGA se va asigura ca din punct de vedere 

al componenței asociației să fie respectată reprezentativitatea menționată la aliniatele (2) 

și (3).  

(6) Calitatea de  membru de  onoare al Asociației se acordă de către Adunarea 

Generală prin votul a cel puțin 2/3 din numărul membrilor prezenți, la propunerea 

Consiliului Director acelor persoane care si-au adus o contributie importanta la 

desfasurarea activitatii Asociatiei sau care au avut o activitate deosebita in domeniile de 

interes ale Asociatiei. Membrii de onoare nu plătesc taxe de înscriere sau cotizații și nu 

au drept de vot în adoptarea deciziilor in Asociație.  

(7) Colaboratorii voluntari ai AGLPPO pot participa la acțiunile asociației, nu 

plătesc taxa de înscriere, cotizații și nu au drept de vot în adoptarea deciziilor în Asociație.  

(8) Contribuțiile membrilor Asociației la realizarea scopului și obiectivelor acesteia 

constau în  sprijinul  financiar, material,  moral și activități voluntare în cadrul 

programelor/proiectelor inițiate/derulate de AGLPPO.  

(9) În acord cu prevederile prezentului statut sintagma de membru AGLPPO este 

folosită pentru membrii fondatori si membrii asociați si este echivalentă cu sintagma 

asociat.  

 

Art. 11.  (1)  Membrii AGLPPO au următoarele drepturi :  

a) să-si exprime prin vot opțiunea în cadrul ședințelor Adunării Generale;  

b) să aleagă și să fie aleși în organele de conducere;  

c) sa participe la elaborarea programelor asociației; 

d) să participe la programele și activitățile derulate de asociație; 

e) să aibă acces la spațiile și dotările Asociației pentru organizarea unor 

manifestări și activități științifice, culturale și sportive în domeniile de interes ale Asociației;  

f) să propună măsuri de îmbunătățire a activității Asociației;  

g) să facă uz în documente oficiale sau personale de calitatea de membru 

AGLPPO;  

h) alte drepturi prevăzute în regulamentele Asociației;  

(2) Colaboratorii voluntari ai Asociației și membrii de onoare beneficiază de 

drepturile prevăzute la art. 11, alin (1), lit. c) –h) din prezentul statut.  
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(3) Obligațiile membrilor AGLPPO sunt următoarele:  

a) să respecte prevederile statutului, regulamentele și hotărârile Adunării Generale 

și ale Consiliului Director al Asociației;  

b) să contribuie la realizarea scopului și obiectivelor asociației prin sprijin financiar, 

material, moral și activități voluntare în cadrul programelor/proiectelor; inițiate/derulate de 

AGLPPO;  

c) să îndeplinească obligațiile materiale și financiare potrivit angajamentelor pe 

care și le-au luat;  

d) să îndeplinească celelalte obligații prevăzute în Regulamentele adoptate de 

Asociație;  

e) să plătească cotizația anuală, la termenele scadente stabilite de Consiliul 

Director;  

f) să participe la ședințele la care sunt convocați;  

g) să contribuie la ridicarea prestigiului și îmbunătățirea imaginii AGLPPO;  

h) să nu denigreze AGLPPO;  

i) să nu facă politică în cadrul AGLPPO;  

j) să nu întreprindă acțiuni care prin natura lor pot leza interesele Asociației.  

 

Art. 12. (1) Calitatea de membru se pierde în următoarele moduri:  

a) prin retragere în baza unei cereri de retragere aprobată de Consiliul Director 

după achitarea la zi a obligațiilor față de Asociație;  

b) prin excludere în următoarele situații:  

- încălcarea gravă a prevederilor statutare și/sau a hotărârilor organelor de 

conducere ale Asociației;  

- ca urmare a unei condamnări, prin hotărâre judecătorească rămasă definitivă, 

pentru săvârșirea unor fapte cu caracter penal incompatibile cu misiunea și principiile 

Asociației;  

- în caz de neplată a cotizației timp de șase luni de la datele scadente, fără motive 

întemeiate;  

- comiterea unor nereguli financiare dovedite;  

- dezvoltarea unui comportament incompatibil cu valorile AGLPPO;  

- prin decesul persoanei fizice;  

- prin dizolvarea persoanei juridice.  
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 (2) Excluderea unui membru se face de catre Adunarea Generala, la propunerea 

a cel putin doi membri ai Asociatiei; 

 (3) Pierderea calității de membru nu are efect asupra patrimoniului AGLPPO.  

 

Art. 13 (1) Sancțiunile care se pot aplica membrilor Asociației sunt următoarele:  

a) avertisment;  

b) suspendarea pe termen determinat din Asociație sau din funcția de conducere 

potrivit statutului Asociației;  

c) excluderea din asociație;  

(2) Sancțiunile se aplică în cazul săvârșirii de către membrii Asociației a 

următoarelor abateri:  

a) denigrarea activității asociației;  

b) întreprinderea unor acțiuni care aduc prejudicii de orice natură asociației;  

c) angajarea asociației în acțiuni pentru care nu a fost autorizată de organele de 

conducere;  

d) implicarea asociației în activități politice;  

e) abaterile de la etica profesională și morală incluse în Regulamentul de 

Organizare și Funcționare al asociației;  

f) comiterea unor fapte cu caracter penal pentru care a fost condamnat prin 

hotărâre judecătorească rămasă definitivă ;  

g) neparticiparea sistematică, a persoanelor care fac parte din conducerea 

Asociației la activitatea structurii de conducere în care fost ales sau împiedicarea prin 

diferite mijloace ca aceasta să-și desfășoare în mod eficient activitatea;  

 

CAPITOLUL III – RESURSELE PATRIMONIALE, VENITURILE ȘI 

CHELTUIELILE ASOCIAȚIEI  

 

Art. 14. (1) Patrimoniul social inițial al Asociației este în valoare de 1.500 lei și este 

alcătuit din aportul în bani al asociaților.  

(2) Patrimoniul social inițial al asociației se completează cu veniturile din 

contribuțiile și cotizațiile asociaților, taxele de înscriere ale membrilor asociaților, 

dobânzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, dividendele societăților comerciale 

înființate de asociație în condițiile legii, sponsorizări,  subvenții,  donații și legate primite 

de la persoane fizice și juridice din țară și străinătate, venituri realizate din activități 
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economice directe, inclusiv din activități de organizare a unor târguri, expoziții și/sau alte 

manifestări, resurse obținute de la bugetul de stat și/sau de la bugetele locale, precum și 

venituri din alte surse în conformitate cu prevederile legii.  

(3) Întregul patrimoniu va fi evidențiat și păstrat în conformitate cu legea română 

în materie, pe numele Asociației și va fi folosit exclusiv pentru realizarea scopului și 

obiectivelor sale.  

 

Art. 15. (1) Donațiile pot fi sume de bani, bunuri, drepturi de autor, acțiuni, titluri  

de valoare  sau alte drepturi  dacă acestea sunt libere de orice sarcini. Donațiile și legatele 

vor fi înscrise în registrul de donații al AGLPPO.  

(2)  Donațiile pot fi  necondiționate sau  condiționate de realizările unui obiectiv 

dacă acesta este în concordanță cu scopul AGLPPO. Asociația va refuza orice donație 

sau legat oferite în termeni neacceptabili sau care contravin prezentului statut. Pentru 

donațiile condiționate sau acceptate, donatorul va putea lua cunoștință de modul cum a 

fost utilizată donația sa, Asociația punându-i la dispoziție un raport la cererea acestuia.  

 

Art.16. (1) Toate fondurile provenite din cotizații și taxe de înscriere, donații sau 

alte surse menționate la art. 14, alin (2), se constituie venit al AGLPPO sau al filialei căreia 

îi sunt destinate.  

 (2) AGLPPO sau filiala respectivă are dreptul să cheltuiască aceste fonduri pentru 

derularea activităților, plata serviciilor sau achiziționarea bunurilor ce sunt legate de 

activitățile AGLPPO.  

(3) Principalele cheltuieli ale asociației sunt:  

a) cheltuieli pentru realizarea obiectivelor și programelor Asociației;  

b) salarii și adaosuri la salarii;  

c) indemnizații, prime și premii;  

d) procurări de rechizite,  imprimate de birou, aparatură și alte bunuri și servicii 

necesare realizării scopului Asociației;  

e) chirii, dobânzi, taxe, comisioane bancare;  

f) burse, cazare masă, transport;  

g) utilități, energie electrică, termică, gaze naturale, apă, etc.  

h) alte cheltuieli.  

(4) Cheltuielile se efectuează potrivit prevederilor bugetului de venituri și cheltuieli 

și se aprobă de persoanele însărcinate de Consiliul Director.  
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(5) Salariile, indemnizațiile și alte drepturi bănești ale personalului se stabilesc în 

limitele statului de funcțiuni și ale bugetului de venituri și cheltuieli.  

(6) Consiliul Director poate dispune plata de premii, gratificații și altele asemenea 

din disponibilitățile existente.  

 

Art. 17. Cuantumul cotizației și a taxelor de înscriere sunt stabilite și actualizate 

anual de către Adunarea Generală.  

 

Art. 18. Exercițiul economico-financiar începe la data de 1 ianuarie și se încheie 

la data de 31 decembrie a fiecărui an.  

 

CAPITOLUL IV – CONDUCEREA ȘI CONTROLUL ASOCIAȚIEI  

 

Secțiunea I  

Structura AGLPPO  

Art. 19. (1) Organul de conducere al ASOCIAȚIEI GRUPUL LOCAL PRIETENII 

PESCARILOR OLTENI este Adunarea Generală.  

(2) Organul executiv al asociației este Consiliul Director.  

(3) Organul de control al asociației este Cenzorul.  

(4) Reprezentantul legal al Asociației GRUPUL LOCAL PRIETENII PESCARILOR 

OLTENI este președintele și, în lipsa acestuia, vicepreședintele.  

 

Secțiunea a II-a  

Adunarea Generală  

Art. 20. (1) Adunarea Generală este organul de conducere alcătuit din totalitatea 

membrilor. 

(2) Adunarea Generală are următoarele competențe:  

a) analizează și aprobă strategiile și obiectivele generale ale Asociației;  

b) aprobă modificarea statutului şi a regulamentului de organizare şi funcţionare  

c) alege și revocă membrii Consiliului Director al AGLPPO, în condițiile prezentului 

statut;  

d) alege și revocă cenzorul AGLPPO, în condițiile prezentului statut;  

e) alege şi revocă preşedintele AGLPPO, prin vot secret cu jumatate plus unu din 

voturile membrilor prezenţi;  
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f) hotărăște înființarea/dizolvarea de filiale și/sau sucursale;  

g) aprobă bugetul de venituri și cheltuieli împreună cu documentele care stau la 

baza acestuia, bilanțul contabil;  

h) aprobă dizolvarea și lichidarea asociației precum și stabilirea destinației 

bunurilor rămase după lichidare;  

i) aprobă înființarea de societăți comerciale;  

j) aprobă afilierea la Federații și/sau Confederații;  

k) soluționează litigiile legate de excluderea membrilor; 

l) analizează și aprobă orice alte activități de care depinde bunul mers al asociației, 

în limita și în baza dispozițiilor legale în vigoare; 

m) aprobă primirea de noi membri și hotărăște încetarea  calității de membru, la 

cererea celui în cauză sau la cererea a cel puțin doi membri ai Asociației;. 

n) analizează și aprobă regulile generale de organizare a controlului financiar 

intern al asociației; 

 

Art. 21.  Adunarea generală se intruneste cel putin o data pe an și are drept de 

control permanent asupra organelor prevazute la art. 19 -  2) si 3);  

(1) Cvorumul Adunării Generale este asigurat prin prezenta a cel puțin jumătate 

plus unu dintre membri; 

Adunarea generală poate avea loc și prin mijloace electronice de comunicare 

directă la distanță, iar hotărârile adunării generale pot fi semnate de membri inclusiv cu 

semnatura electronică extinsă. 

 (2) Adunarea generală se convoacă de către Președintele AGLPPO sau 

înlocuitorul acestuia, printr-un convocator scris, cu cel puțin 5 zile înainte de data fixată 

pentru desfășurarea ședinței. Dacă nu se întrunește cvorumul necesar, președintele 

asociației va convoca o altă întrunire a Adunării Generale ce va delibera în mod valabil, 

indiferent de numărul de membri prezenți. Cea de-a doua convocare se poate realiza, 

având obligatoriu aceleași elemente, odată cu prima, menționându-se că în măsura în 

care la prima convocare nu se întrunește cvorumul necesar, decizia se va lua în cea de-

a doua,  cea de-a doua convocare se va realiza în cel mult 10 zile calendaristice de la 

prima convocare. 

Adunarea Generala este legal constituita/statutară prin prezenta majoritatii 

membrilor sai. Hotărârile Adunării Generale se iau cu votul a cel puţin jumătate plus unu 

din numărul membrilor prezenţi. 
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Fiecare membru are dreptul la un singur vot; în caz de egalitate, votul președintelui 

este decisiv, iar în absența acestuia, cel al vicepreședintelui. 

(3) Adunarea generală se poate convoca și într-un termen mai scurt de 3 zile, prin 

înștiințări scrise sau telefonice, în cazuri deosebite : 

a) atunci când se impune în mod necesar modificarea statutului; 

b) atunci când apar situații care afectează existența asociației; 

c) atunci când președintele asociației sau locțiitorul acestuia, consiliul director în 

majoritatea sa ori un număr de cel puțin ½ din numărul membrilor AGLPPO solicită în 

scris acest lucru; 

(4) Participanții pot solicita introducerea pe ordinea de zi a unor cereri formulate în 

scris și depuse cu cel puțin 2 zile înainte de data la care are loc ședința adunării generale. 

 

Art. 22. (1) La ședința adunării generale participă: 

a) membrii de onoare, în calitate de invitați fără drept de vot; 

b) colaboratorii voluntari, în calitate de invitați fără drept de vot; 

c) alți invitați, fără drept de vot; 

(2) În cadrul Adunării Generale fiecare membru are dreptul la un singur vot cu 

caracter deliberativ. 

 

Art. 23. Asociații care, într-o anumita problema supusa hotărârii Adunării generale,  

cu excepția alegerii în  organele de conducere și  de control, sunt interesați personal sau 

prin soții lor, ascendenții sau descendenții, rudele în linie colaterală sau afinii lor până la 

gradul al patrulea inclusiv, nu vor putea lua parte la deliberare și nici la vot.  In caz contrar 

vor  răspunde în  condițiile  legii pentru daunele cauzate asociației, dacă fără votul lor nu 

s-ar fi putut obține majoritatea cerută. 

 

Art. 24.  Alegerile pentru președinte, consiliul director și cenzor au loc o dată la 

patru ani, cu excepția cazurilor de retragere sau revocare, când ele se pot organiza la 

Adunarea Generală care ia cunoștință despre revocare și retragere și le ratifică. 

 

Art. 25.  (1) Adunarea Generală a AGLPPO poate avea loc dacă sunt prezenți cel 

puțin jumătate plus unul dintre membri. 
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(2) Modul de desfășurare, dezbaterile care au avut loc și hotărârile adoptate de 

Adunarea generală, la fiecare convocare a acesteia, se consemnează în procesul-verbal 

întocmit. 

(3) Membrii absenți iau cunoștință de dezbateri din procesul-verbal aflat la sediul 

Asociației. 

 

Art. 26. (1)  Adunarea  Generală este condusă de Președintele Asociației sau, în 

lipsă, de către locțiitorul acestuia din cadrul Consiliului Director. 

 (2) Hotărârile Adunării Generale se iau prin vot deschis, cu majoritatea simplă a 

membrilor AGLPPO prezenți. 

(3) Hotărârile luate de Adunarea Generală în limitele legii și statutului sunt 

obligatorii și  pentru membrii care nu au luat parte la adunarea generală sau au votat 

împotrivă. 

 

Art. 27.  (1) Hotărârile Adunării Generale contrare legii,  sau dispozițiilor cuprinse 

în statutul asociației pot fi atacate în justiție de către oricare dintre  membrii asociației 

care au lipsit sau  au votat împotrivă și au cerut să se insereze aceasta în procesul verbal 

de ședință, în termen de 15 zile de la data la care au luat  cunoștință despre  hotărâre 

sau de la data când a avut loc ședința, după caz. 

 

Secțiunea a III-a 

Consiliul Director 

Art. 28. (1) Consiliul Director al Asociației asigură punerea în executare a 

hotărârilor adunării generale.  

Ședințele Consiliului Director pot avea loc si prin mijloace electronice de 

comunicare directa la distanta iar hotararile Consiliului Director pot fi semnate de membrii 

acestuia inclusiv cu semnatura electronică extinsă. 

(2) Consiliul director al AGLPPO este constituit din 5 persoane, astfel: 

a) Președinte; 

b) Vicepreședinte; 

c) 3 membri. 

(3) Presedintele conduce Consiliul Director si reprezinta Asociatia in relatiile cu 

tertii. 
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Art. 29. (1) Membrii Consiliului Director se aleg prin vot secret pentru o perioadă 

de 4 ani de către Adunarea Generală constituită statutar, cu majoritatea voturilor 

membrilor prezenți.  

(2) Componența Consiliului Director va respecta în mod obligatoriu următoarea 

reprezentare: 

- un reprezentant al sectorului pescăresc; 

- doi reprezentanți ai sectorului public; 

- doi reprezentanți ai sectorului privat și/sau ai societății civile. 

Femeile si tinerii trebuie, de asemenea sa fie reprezentati la nivelul luării deciziei. 

La nivel decizional, nici autoritațile publice, nici un singur grup cu un anumit interes nu 

trebuie sa dețina mai mult de 49% din drepturile de vot. 

(3) Mandatele membrilor Consiliului Director pot fi consecutive și nelimitate. 

(4) În cazul în care un membru desemnat părăsește Consiliul Director, el va fi 

înlocuit cu unul din membrii AGLPPO sau cu o terță persoană, potrivit hotărârii Adunării 

Generale, cu întrunirea votului unei jumătăți plus unul din numărul membrilor cu drept de 

vot din cei prezenți. 

(5) În cazul în care un membru desemnat în Consiliul Director se retrage, el are 

obligația să notifice în scris intenția sa cu un preaviz de 3 zile calendaristice înainte, 

demisia operând la data împlinirii preavizului. 

(6) Pentru motive temeinice, Adunarea Generală constituită statutar, poate decide 

revocarea membrilor Consiliului Director al AGLPPO, cu întrunirea votului a jumătate plus 

unul din numărul membrilor prezenți. 

(7) Motive temeinice sunt considerate următoarele: 

a) denigrarea activității asociației 

b) întreprinderea unor acțiuni care aduc prejudicii de orice natură Asociației; 

c) comiterea unor nereguli financiare dovedite; 

d) angajarea Asociației în  acțiuni pentru care nu a fost  autorizată de  organele de 

conducere; 

e) implicarea Asociației în activități politice; 

f) abaterile de la etica profesională și morală incluse în Regulamentul de 

Organizare și Funcționare al Asociației; 

g) comiterea unor fapte cu caracter penal pentru care a fost condamnat prin 

hotărâre judecătorească rămasă definitivă ; 
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h) neparticiparea sistematică la activitatea Consiliului Director în care fost ales sau 

împiedicarea prin diferite mijloace ca aceasta să-și desfășoare în mod eficient activitatea; 

(8  Funcțiile rămase  libere se completează prin hotărârea Adunării Generale, cu 

întrunirea votului unei jumătăți plus unul din numărul membrilor cu drept de vot prezenți. 

 

Art. 30. În exercitarea competenței sale, Consiliul Director are următoarele 

atribuții: 

a) Prezintă adunării generale raportul de activitate pe perioada anterioară, 

executarea bugetului de venituri și cheltuieli,  situatia financiara anuala,  proiectul 

bugetului de venituri și cheltuieli, proiectele/programele asociației; 

b) Aprobă încheierea/rezilierea de acte juridice în numele și pe seama asociației; 

c) Aprobă organigrama asociatiei și politica de personal (atribuțiile și competențele 

personalului angajat, nivelul și regimul de salarizare, premiile și alte forme de remunerare 

a personalului); 

d) Urmărește punerea în aplicare de către personal a hotărârilor luate ; 

e) Analizează și decide asupra  angajării și  concedierii personalului AGLPPO, 

potrivit legislației în vigoare; 

f) Aprobă încheierea sau rezilierea contractelor; 

g) Se implică în strângerea de fonduri pentru AGLPPO. 

 h) Aproba programele pentru indeplinirea obiectivelor AGLPPO; 

i) Hotărăște schimbarea sediului asociației; 

j) Propune înființarea de societăți comerciale si afilierea la Federații și/sau 

Confederații - o face si AGA;  

k) Poate imputernici orice persoana, inclusiv persoane care nu au calitatea de 

membru al Asociatiei, pentru a incheia acte juridice in numele si pe seama Asociatiei sau 

pentru a indeplini orice alte atributii prevazute  în statut sau stablite de Adunarea 

Generală; 

l) Îndeplinește orice alte atribuții stabilite de Adunarea Generală. 

m) Aprobă deschiderea de  conturi bancare și numeste persoanele autorizate care 

desfășoară activități bancare; 

n) Analizează și aprobă ghidurile de finanțare și procedurile operationale; 

o) Abroba modificarea strategiei; 

p) Aproba depunerea de proiecte pe liniile de finanțare deschise. 
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Art. 31. (1) Consiliul Director se întrunește o dată la trei luni sau ori de câte ori 

nevoile asociației o impun.  

(2)   Convocarea Consiliului director se face de președinte, iar in lipsa acestuia de 

loctiitorul său, cu cel puțin  2 zile înainte de data fixată.  

(3) Consiliul Director deliberează, in mod valabil, in prezența a cel puțin jumătate 

plus unu din membri săi – dintre care unul va fi obligatoriu președintele sau locțiitorul 

acestuia – și emite decizii cu majoritate simplă. 

 

Art. 32. (1) Deciziile Consiliului Director se consemnează în procese-verbale 

încheiate cu ocazia fiecărei ședințe. 

(2) În realizarea scopului și obiectivelor sale, AGLPPO poate avea servicii 

externalizate in baza unor contracte de prestari servicii. 

(3) Pentru exercitarea atribuțiilor ce-i revin, Consiliul Director poate numi/angaja 

un manager ale cărui atribuții și competențe sunt stabilite in fișa postului. 

(4) Consiliul Director poate împuternici managerul pentru a încheia acte juridice în 

numele și pe seama asociației sau orice alte atribuții prevăzute în lege sau în statut. 

 

Art. 33. (1) Membrii Consiliului Director care într-o anumită problemă supusă 

hotărârii sale, sunt interesați personal sau prin soții lor, ascendenții sau descendenții, 

rudele în linie colaterală sau afinii lor pana la gradul al patrulea inclusiv, nu vor putea lua 

parte la  deliberare și nici la vot.  În caz contrar vor răspunde in condițiile legii pentru 

daunele cauzate Asociației, dacă fără votul lor nu s-ar fi putut obține majoritatea cerută. 

(2) Deciziile Consiliului Director contrare legii, actului constitutiv sau statutului  

Asociației pot fi  atacate de către oricare dintre  membrii Consiliului Director care au votat 

împotrivă și  au cerut să se insereze aceasta în procesul verbal de ședință, potrivit 

dispozițiilor legale în vigoare. 

 

Secțiunea a IV-a 

Președintele AGLPPO  

Art. 34. (1) Președintele este reprezentantul legal al AGLPPO în relatiile cu terții. 

El este ales de adunarea generală pentru un mandat de 4 ani, prin vot secret. 

Președintele AGLPPO este și președintele Consiliului Director . 

(2) Președintele AGLPPO are urmatoarele responsabilitați: 
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a) dezvoltarea, impreuna cu personalul angajat, membrii și voluntarii asociației, a 

unui program anual de acțiuni si asigurarea implementarii acestuia; 

b) coordonarea activitaților de promovare a asociației; 

c) stabilirea, impreuna cu membrii Consiliului Director si cu personalul angajat, a 

celor mai eficiente soluții de asigurare a veniturilor necesare imlementarii programelor 

asociației; 

d) incheierea de acte juridice si angajarea din punct de vedere patrimonial, in 

numele si pe seama asociației; 

e) promovarea activitaților asociației si dezvoltarea relației cu mass media. 

 

Secțiunea a V-a 

CONTROLUL FINANCIAR 

Art. 35. (1) Controlul financiar al asociației este asigurat de un cenzor. 

  (2) In realizarea competenței sale, cenzorul: 

a) verifică, cel putin o data pe an, modul în care este administrat patrimoniul 

Asociației; 

b)  întocmește rapoarte și le prezintă Adunării Generale; 

c) poate participa la ședințele Consiliului Director, fără drept de vot; 

d) îndeplinește orice alte atribuții prevăzute în statut sau stabilite de Adunarea 

Generală. 

(3) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori. 

Art. 36. (1) Adunarea Generala aproba regulile generale de organizare a 

controlului financiar intern al asociației. 

(2) Cenzorul este ales de către Adunarea Generala, prin vot deschis, cu 

majoritatea voturilor membrilor prezenți, pentru un mandat de 4 ani. 

 

CAPITOLUL VI  

 DIZOLVAREA ȘI LICHIDAREA 

Art. 37. AGLPPO se va dizolva: 

(1) De drept prin realizarea sau, după caz, imposibilitatea realizării scopului pentru 

care a fost constituită, dacă in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu 

se produce schimbarea acestui scop. 

(2) Prin hotărâre judecătorească, la cererea oricărei persoane interesate atunci 

când: 
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a) scopul sau activitatea Asociației a devenit ilicită sau contrară ordinii publice; 

b) realizarea scopului este urmărită prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice; 

c) urmărește alt scop decât cel pentru care a fost constituit; 

d) a devenit insolvabilă; 

e) nu mai obține autorizațiile prealabile necesare, potrivit legii. 

(3) Prin hotărârea Adunării Generale constituită prin prezența a 2/3 din numărul 

membrilor AGLPPO, cu întrunirea unei jumătăți plus unul din votul membrilor prezenți. 

(4) În alte situații prevăzute de lege. 

 

Art. 38 – (1) In cazul dizolvării Asociației, lichidatorii se numesc de instanța 

judecătorească sau de Adunarea Generală după caz. 

(2) Odată cu numirea lichidatorilor, mandatul Consiliului Director încetează. 

(3) Lichidatorii la intrarea în funcție efectuează inventarul și încheie un bilanț care 

să constate situația exactă a activului și pasivului. 

(4) Ei sunt  obligați să primească și să păstreze registrele și orice alte acte ale 

Asociației și să țină un registru cu toate operațiunile lichidării, în ordinea datei acestora. 

(5) Lichidatorii își îndeplinesc mandatul sub controlul cenzorului. 

 

Art. 39.  (1)  Lichidatorii au obligația de a continua operațiunile juridice în curs,  de 

a încasa creanțele,  de a plăti creditorii, iar daca numerarul nu este suficient, de a 

transforma și restul activului în bani, procedând la vânzarea prin licitație publică a 

bunurilor mobile și imobile. 

(2) Lichidatorii pot realiza numai acele operațiuni noi care sunt necesare finalizării 

celor aflate în curs de derulare. 

 

Art. 40. (1) In cazul dizolvării asociației, bunurile rămase în urma lichidării nu se 

pot transmite către persoane fizice. 

(2) Aceste bunuri pot fi transmise către persoane juridice de drept privat sau de 

drept public cu scop identic sau asemănător. 

(3)  Dacă în termen de 6 luni de la terminarea lichidării,  lichidatorii nu au reușit să 

transmită bunurile în condițiile alineatului (2), ele se atribuie de instanța competentă unei 

persoane juridice cu scop identic sau asemănător. 

(4) Data transmiterii bunurilor este cea a întocmirii procesului-verbal de predare-

preluare, dacă prin aceasta nu s-a stabilit o dată ulterioară. 
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Art. 41.  Lichidatorii încheie  operațiunile și  remit celor în drept contul gestiunii 

numai după expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvării Asociației. 

 

Art. 42. După încheierea lichidării, lichidatorii sunt obligați ca în termen de două 

luni să depună bilanțul, registrul jurnal și un memorandum, să declare operațiunile de 

lichidare la  Registrul  asociațiilor și fundațiilor al judecătoriei în a cărei circumscripție 

teritorială își are sediul asociația și să îndeplinească toate procedurile de publicare și 

radiere din acest registru. 

 

Art. 43. Dacă în termen de 30 de zile de la depunerea bilanțului nu se înregistrează 

nici o contestație,  bilanțul se consideră  definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu autorizarea 

judecătoriei, vor remite celor în drept bunurile și sumele rămase de la lichidare, împreună 

cu toate registrele și actele Asociației și ale lichidării, după aceasta fiind considerați 

descărcați. 

 

Art. 44. (1) Asociația încetează a avea ființă la data radierii din Registrul 

asociațiilor și fundațiilor. 

(2) Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se 

atesta descărcarea acestora de obligațiile asumate. 

 

CAPITOLUL VII  

 DIZPOZIȚII FINALE 

Art. 45. Modificarile  aduse statutului se vor adopta de catre Adunarea Generală 

a Asociației cu cvorum de prezență, cu votul a jumatăte plus unul din numărul membrilor  

prezenți la ședința Adunarea Generală.  

Prezentul statut redactat in limba romana, în 2 (două) exemplare a fost adoptat in 

Adunarea Generala  din data de 12.10.2022 și intră in vigoare la data înregistrării sale în 

Registrul Asociațiilor și Fundațiilor  de la Judecătoria Corabia. 

Prevederile prezentului statut se completează cu dispozițiile legii. 

 

Marian Malageanu, 

Președinte AGLPPO 

 


